Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez E P A R P
dla Polski Wschodniej - Polska Unie Europejska

Grupa PFR
Opis Przedmiotu Zamoéwienia (OPZ)

Akademia GOZ Transformacji - Opracowanie merytoryczne i realizacja dziatan majacych na

celu wsparcie edukacyjne przedsiebiorcow w zakresie transformacji w kierunku GOz

Zamowienie wpisuje sie w zakres dziatan zwigzanych z Dziataniem FEPW.01.03 Gospodarka o
obiequ zamknietym w MSP, Cel szczegétowy EFRR.CP1.1Il - Wzmacnianie trwatego wzrostu i
konkurencyjnosci MSP oraz tworzenie miejsc pracy w MSP, w tym poprzez inwestycje

produkcyjne.
Przedmiot Zamowienia - Zakres

Komponenty programu:

e Warsztaty — 12 warsztatéw,

e Spotkania eksperckie — 6 spotkan,

o Wizyty studyjne — 3 wizyty,

e Hackaton-—1,

e Ustuga informacyjna - ekspercka — Olsztyn,

e Publikacje/opracowania eksperckie — 2 (forma elektroniczna)

Grupa docelowa:

e przedsiebiorcy z obszaru Polski Wschodniej (tzn. lubelskie, podkarpackie, podlaskie,
Swietokrzyskie, warminisko-mazurskie, mazowieckie (bez Warszawy i otaczajacych ja
powiatow);

e interesariusze z regionu, zainteresowani wspotpraca z przedsiebiorcami we wdrazaniu
rozwigzan z zakresu GOZ (m.in. przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego,

instytucji otoczenia biznesu, nauki).

Harmonogram:

Szacowany czas realizacji zamodwienia: kwiecienn 2024 — marzec 2025 r.



Szczegotowy Opis Zamowienia

Zadania Wykonawcy:

Zadanie 1 — Opracowanie i organizacja cyklu 12 warsztatéw

Giowne zatozenia spotkan:

e Spotkania stacjonarne dla 20 - 25 osdb,

e Miejsce spotkania: 12 spotkan w miastach Polski Wschodniej (po 2 w kazdym z
wojewddztw),

e (Czas trwania kazdego ze spotkan: ok. 4-5 godz.,

e Formuta spotkan szacunkowo ok. 60% - cze$¢ warsztatowa, 20% - wyktad z obszaru GOZ;

20% - cze$¢ networkingowa.

Zadanie 1.1. — Opracowanie merytorycznej koncepcji i przeprowadzenie spotkan

1) Wykonawca odpowiada za sprofilowanie/zdefiniowanie uczestnikdw spotkania,
zidentyfikowanie ich potrzeb i wyzwan oraz przygotowanie koncepcji merytorycznej
spotkania odpowiadajgcego na ich potrzeby.

2) Wykonawca odpowiada za opracowanie merytorycznej koncepcji spotkania
(scenariusza spotkania), w ktérej powinny znalez¢ sie m.in.:

a) agenda spotkania uwzgledniajgca cze$é merytoryczng (warsztaty i
prelekcje/wyktady), networkingowg i organizacyjng (termin, czas, miejsce),

b) gtéwne tezy/zatozenia merytoryczne spotkania, w tym proponowane tematy
czesci prelekcyjnej spotkania, majgce na celu wprowadzenie uczestnikdw w czesé
warsztatowa,

c) kryteria, wg. ktérych sprofilowani zostang uczestnicy oraz koncepcja doboru
uczestnikow,

d) propozycja ekspertéw, prelegentéw, moderatora/moderatoréow/ facylitatora/
facylitatoréw,

e) metodyka przeprowadzenia warsztatéw, w tym narzedzia i materiaty warsztatowe

f) zagadnienia, jakie zostang przepracowane podczas warsztatéw, w tym zadania
warsztatowe,

g) narzedzia networkingowe.



3)

4)

5)

Merytoryczne przeprowadzenie czesci wyktadowej spotkania.

Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia eksperta na spotkanie. Wyktad
ekspercki (ok. 1 - 1,5 godz.) powinien mie¢ charakter wprowadzajgcy w tematyke
gospodarki cyrkularnej, a jednoczesnie charakter praktyczny, tzn. prezentowane
tresci/rozwigzania powinny by¢ przydatne dla uczestnikdw spotkania — mozliwe
do wykorzystania w ich dziatalnosci gospodarczej, jak rowniez powinien
nawigzywac i przygotowywac uczestnikdw do dalszej czesci spotkania —

warsztatowej.

Tematyka moze dotyczy¢ takich zagadnien jak np.:

- zagadnienia prawne zwigzane z GOZ

- analiza potencjatu GOZ

- modele biznesowe GOZ

- strategie GOZ w przedsiebiorstwie

— hierarchia postepowania z odpadami

- koszty i korzysci wprowadzania GOZ w przedsiebiorstwie

- dobre praktyki GOZ

Merytoryczne przeprowadzenie cze$ci warsztatowej spotkania.

a) Czesc¢ warsztatowa powinna by¢ nastawiona na wyprdbowanie w praktyce
okreslonej wiedzy, umiejetnosci i narzedzi. Powinna aktywizowaé uczestnikdw
oraz wspomagac ich w lepszym zrozumieniu idei GOZ, wykorzystaniu
dostepnych narzedzi do zastosowania w praktyce biznesowej, poszukiwaniu
dostepnych mozliwosci w celu budowania partnerstw biznesowych (symbioza
przemystowa).

b) Wykonawca zapewni moderatoréw/facylitatoréw spotkania - osobe/osoby
majgca/e doswiadczenie w moderacji tego typu spotkan, jak rowniez
majgca/e wiedze w tematyce spotkanie. Osoby te powinny moderowad i
wspierac prace w grupach warsztatowych.

c) Wykonawca zapewni narzedzia i materiaty warsztatowe, ktére zostang
wykorzystane w trakcie spotkan.

Organizacja czes$ci networkingowej, podczas ktérej uczestnicy beda mieli

mozliwo$é m.in.: nawigzania kontaktu z potencjalnym partnerem biznesowym.



Zadanie 1.2 - Rekrutacja uczestnikow

Wykonawca catkowicie odpowiada za proces rekrutacji i pozyskanie uczestnikdw spotkan.

Zadanie 1.3 — Organizacja techniczna spotkan

1)

2)

3)

4)

Wykonawca odpowiada za kompleksowa, techniczng organizacje spotkan. Wykonawca
zapewni miejsce na organizacje spotkan wraz z niezbednym zapleczem technicznym.
Miejsce to powinno by¢ dostosowane do specyfiki i charakteru tego typu spotkan, w

szczegolnosci powinno uwzglednia¢ charakter warsztatowy i _networkingowy spotkan.

Miejsce spotkania powinno zosta¢ wyposazone we wszelki sprzet niezbedny do jego
prawidtowego przebiegu, w tym w szczegdlnosci sprzet niezbedny do przeprowadzenia

czesci wyktadowej oraz czesci warsztatowe;j.

Wykonawca zapewni takze zespdt specjalistéw - technikéw, ktorzy bedg obstugiwadé
spotkanie. Osoby te powinny znac specyfike miejsca, w ktédrym odbedzie sie spotkanie (w

tym dostepne w danym miejscu rozwigzania techniczne).

Wykonawca zapewni poczestunek dostosowany do liczby oséb obecnych na miejscu,
adekwatny do charakteru spotkania i zgodnie z przyjetymi dobrymi praktykami

w zakresie organizacji tego typu spotkan. W menu powinny znalez¢ sie co najmniej:
herbata, kawa, mleko, cytryna, cukier, stodzik, napoje zimne, w tym woda gazowana

i niegazowana, przekaski z bufetu zimnego (min. 3 rodzaje kazdej z nich), owoce
filetowane (min. 3 rodzaje), ciasteczka (min. 2 rodzaje) oraz zestaw lunchowy. Menu
powinno uwzgledniaé przekaski wegetarianskie i weganskie oraz uwzgledniaé specjalne
potrzeby dietetyczne uczestnikdw, o ktdére jest zobowigzany zapyta¢ Wykonawca na
etapie rekrutacji.

Poczestunek powinien zostaé podany bez uzywania przedmiotédw jednorazowego uzytku
z tworzyw sztucznych oraz w miare mozliwosci powinien by¢ zapewniony przez lokalnych
dostawcow.

Wykonawca odpowiada za przygotowanie informacji i materiatéw zwigzanych ze

spotkaniami, w tym: przygotowanie zaproszen elektronicznych.

Wykonawca udokumentuje kazde spotkanie w formie fotograficznej (min. 40 zdjec

dobrej jakosci i rozdzielczosci z kazdego spotkania).



5)

Po zakonczeniu kazdego ze spotkan Wykonawca przygotuje raport ze spotkania. Raport
bedzie sktadat sie z czesci technicznej (listy obecnosci, ankiety satysfakcji, dokumentacja
fotograficzna, dane statystyczne) oraz merytorycznej (wnioski i rekomendacje ze

spotkania). Materiaty sprawozdawcze dostarczone zostang na nosniku elektronicznym.

Zadanie 2 — Opracowanie i organizacja 6 spotkan o charakterze eksperckim

Giowne zatozenia spotkan:

Spotkania stacjonarne dla 30 - 35 oséb.

Miejsce spotkania: 6 spotkan w miastach Polski Wschodniej (po 1 w kazdym z
wojewddztwie PW)

Czas trwania kazdego ze spotkan: ok. 4 godz.

Formuta spotkan szacunkowo ok. 70% - cze$¢ merytoryczna, 30% - czesc
networkingowa/sieciujaca

Celem spotkan jest edukacja i upowszechnianie wiedzy z obszaru GOZ

Zadanie 2.1 - Opracowanie merytorycznej koncepcji i przeprowadzenie spotkan

1)

Wykonawca odpowiada za opracowanie merytorycznej koncepcji spotkan (scenariusza
spotkania),w ktdrej powinny znalezé sie m.in.:
a) agenda spotkania uwzgledniajgca cze$¢ merytoryczng (wyktadowsg),
networkingowa i organizacyjng (termin, czas, miejsce),
b) gtéwne tezy/zatozenia merytoryczne spotkan, w tym proponowane tematy
spotkan,
c) propozycje ekspertow, prelegentéw, moderatora,
d) propozycje dobrych praktyk w zakresie GOZ,
e) narzedzia i metody, ktére zostang wykorzystane w trakcie spotkan (wymiana
wiedzy i doswiadczen),

f) narzedzia networkingowe.

Zamawiajgcy przewiduje, ze kazde z tych spotkan co do zasady bedzie zawierac¢ takie

elementy jak:



1. Wprowadzenie — przedstawienie celu spotkania, agendy, zatozen i obszardw, ktére
zostang poruszone podczas spotkania.

2. Woystgpienie eksperta — praktyka (ok. 40 min.) nt. zagadnien z zakresu gospodarki
cyrkularnej istotnych z punktu widzenia przedsiebiorstw wraz z prezentacjg
przyktadéw dobrych praktyk/rozwigzan z tego zakresu. Przyktady powinny
pochodzi¢ zaréwno z Polski jak i zagranicy.

3. Woykiad strategiczny z obszaru GOZ — dotyczy¢ powinien m.in.

e kierunkéw rozwoju GOZ na $wiecie w kontek$cie mozliwej implementacji
rozwigzan w Polsce,

e Swiatowych rozwigzan i kluczowych wyzwan i szans w Polsce z punktu widzenia
gospodarki i przedsiebiorstw, potencjat cyrkularny Polski, trendy technologiczne,
Srodowiskowe, spoteczne majgce wptyw na rozwdj GOZ, innowacje klimatyczne i
rozwdj zielonych technologii.

4. Prezentacja najlepszych praktyk (produktowych, procesowych, modelowych) w
zakresie GOZ w polskich przedsiebiorstwach (min 2 — 3 prezentacje).

5. Dyskusja ekspercka/wywiad z ekspertem.

6. Kazde spotkanie bedzie moderowane przez osobe majgcy doswiadczenie w
moderacji tego typu spotkan, jak rdwniez majacg wiedze w temacie, ktérego dotyczy

spotkanie.

7. Kazde spotkanie zostanie podsumowane w formie komentarza eksperckiego —
najwazniejsze wnioski ze spotkania/rekomendacje/ wskazanie kluczowych
elementdw, ktére mogg byc¢ istotne w danym obszarze, ale tez praktyczne
wskazowki dla podmiotdw zainteresowanych wdrazaniem rozwigzan z obszaru GOZ.

8. Wykonawca zapewni narzedzia, techniki i rozwigzania utatwiajgce i sprzyjajgce

networkingowi.

2) Merytoryczne przeprowadzenie spotkan.

Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia ekspertow, prelegentdw, moderatora na
spotkanie oraz przeprowadzenia spotkan zgodnie z zatwierdzong przez Zamawiajgcego

koncepcja.

Zadanie 2.2 - Rekrutacja uczestnikéw spotkan



Wykonawca catkowicie odpowiada za proces rekrutacji i pozyskanie uczestnikow spotkan.

Zadanie 2.3 — Organizacja techniczna spotkan

1) Wykonawca odpowiada za kompleksowg, techniczng organizacje spotkan. Wykonawca
zapewni miejsce na organizacje spotkania wraz z niezbednym zapleczem technicznym.
Miejsce to powinno by¢ dostosowane do specyfiki i charakteru tego typu spotkan.
Oznacza to, ze Wykonawca powinien zapewnié¢ wyznaczong przestrzen zarédwno na czes¢
merytoryczng (prelekcje, dyskusje) oraz networkingows.

Miejsce spotkania powinno zosta¢ wyposazone we wszelki sprzet niezbedny do jego
prawidtowego przebiegu.

Pomieszczenia powinny zapewniac scene, dostosowang do elementéw scenariusza tj.
prelekcji, horyzonty (jesli bedzie koniecznosc¢ ich zastosowania), a takze inne niezbedne
elementy scenograficzne (m.in. krzesta/sofy/stoliki dla prelegentéw). Wykonawca
zapewni takze zespot specjalistéw - technikéw, ktdérzy beda obstugiwac spotkanie).

2) Wykonawca zapewni poczestunek dostosowany do liczby oséb obecnych na miejscu,
adekwatny do charakteru spotkania i zgodnie z przyjetymi dobrymi praktykami w
zakresie organizacji tego typu spotkan. W menu powinny znalez¢ sie co najmniej:
herbata, kawa, mleko, cytryna, cukier, stodzik, napoje zimne, w tym woda gazowana i
niegazowana, przekaski z bufetu zimnego (min. 3 rodzaje kazdej z nich), owoce
filetowane (min. 3 rodzaje), ciasteczka (min. 2 rodzaje) oraz zestaw lunchowy. Menu
powinno uwzgledniaé przekaski wegetarianskie i weganskie oraz uwzgledniac specjalne
potrzeby dietetyczne uczestnikéw, o ktére jest zobowigzany zapyta¢ Wykonawca na
etapie rekrutacji.

Poczestunek powinien zostaé podany bez uzywania przedmiotdw jednorazowego uzytku
z tworzyw sztucznych oraz w miare mozliwosci powinien by¢ zapewniony przez lokalnych
dostawcow.

3) Wykonawca odpowiada za przygotowanie informacji i materiatéw zwigzanych ze
spotkaniem, w tym za przygotowanie projektu elektronicznego zaproszenia oraz ankiety
satysfakcji po spotkaniu.

4) Wykonawca udokumentuje kazde spotkanie w formie fotograficznej (min. 40 zdjec

dobrej rozdzielczosci).



5) Po zakoniczeniu kazdego ze spotkan Wykonawca przygotuje raport ze spotkania,
uwzgledniajacy czesé techniczng (listy obecnosci, ankiety satysfakcji, dokumentacje
fotograficzng, dane statystyczne) oraz merytoryczng (wnioski i rekomendacje ze

spotkania). Materiaty sprawozdawcze dostarczone zostang na nosniku elektronicznym.

Zadanie 3 — Opracowanie i organizacja wizyt studyjnych

Giowne zatozenia wizyt studyjnych:

e Spotkania stacjonarne dla 20 osdb

e Miejsce spotkania: 3 spotkania w wybranych miejscach w Polsce (szacunkowo podczas 1
wizyty spotkanie z 3 podmiotami)

e (Czas trwania wizyty w danym dniu: ok. 5 - 6 godz.

e Formuta spotkan szacunkowo ok. 80% - cze$¢ merytoryczna, 20% - czes¢
networkingowa/sieciujaca, w tym: 70% - wizyta w przedsiebiorstwach, 30% - spotkanie z
Instytucjami Otoczenia Biznesu i innymi podmiotami wspierajgcymi przedsiebiorstwa w
transformac;ji GOZ.

e Celem wizyt jest prezentacja i promowanie najlepszych praktyk GOZ w polskich
przedsiebiorstwach, zachecanie do wspotpracy w celu budowania symbiozy

przemystowej.

Zadanie polega na opracowaniu merytorycznym i organizacji wizyt w przedsiebiorstwach,
ktore wdrozyty w swojej dziatalnosci (od min. 6 miesiecy) rozwigzania gospodarki obiegu
zamknietego i sg to rozwigzania, ktére przynoszg wymierne, mierzalne efekty srodowiskowe
oraz korzysci ekonomiczne, spoteczne i zarzadcze a takze majg charakter dobrej praktyki.
Czescig wizyty moze byc¢ réwniez spotkanie z przedstawicielami instytucji otoczenia biznesu
i/lub innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz wspierania przedsiebiorstw w transformacji
GOZ. O ile bedzie to mozliwe, ze wzgledu na dostepnosc firm spetniajgcych kryteria, o
ktorych mowa powyzej, wizyty odbedg sie w przedsiebiorstwach zlokalizowanych na
terenie wojewddztw Polski Wschodniej tzn. lubelskie, podkarpackie, podlaskie,
Swietokrzyskie, warminsko-mazurskie, mazowieckie (bez Warszawy i otaczajacych ja
powiatow). Kazda z wizyt powinna zosta¢ zorganizowana w innym wojewddztwie. W

przypadku braku firm z terenu Polski Wschodniej spetniajgcych powyzsze wymagania,



proponowane przedsiebiorstwa mogg by¢ zlokalizowane poza tymi wojewddztwami.

Wykonawca powinien uwzgledni¢ w budzecie projektu takg opcje.

Zadanie 3.1 Opracowanie merytoryczne i organizacyjne koncepcji wizyty studyjnej

1)

Wykonawca przedstawi merytoryczng i organizacyjng koncepcje kazdej z wizyt
zawierajgcg co najmnie;j:

a) propozycje przedsiebiorstw i instytucji, w ktérych planowana jest wizyta wraz z
uzasadnieniem;

b) scenariusz wizyty zawierajacy agende spotkania, wskazanie eksperta i/lub
opiekuna merytorycznego wizyty, osoby ze strony Wykonawcy odpowiedzialne za
realizacje wizyty, planowang formute (m.in.: zwiedzanie zaktadéw, wyktad,
spotkanie), techniczne aspekty spotkania (transport, catering, lunch);

c) dobdr uczestnikdéw — narzedzia rekrutacji (np. wzér zaproszenia, formularz

rekrutacyjny, kryteria doboru uczestnikéw) i kanaty dotarcia.

Zadanie 3.2 — Rekrutacja uczestnikéw

Wykonawca catkowicie odpowiada za proces rekrutacji i pozyskanie uczestnikdw spotkan.

Zadanie 3.3 — Organizacja techniczna wizyt

1)

2)

3)

Wykonawca we wspotpracy z przedstawicielami wizytowanych firm zapewni organizacje
techniczng spotkania, w tym: miejsce na organizacje spotkania wraz z niezbednym
zapleczem technicznym. Miejsce to powinno by¢ dostosowane do specyfiki i charakteru
tego typu spotkan. Oznacza to, ze Wykonawca powinien zapewni¢ wyznaczong
przestrzen na cze$¢ merytoryczng (prezentacja, sesja pytari/odpowiedzi) oraz mozliwos¢
zapoznania sie z rozwigzaniami GOZ, zgodnie z celem zadania.

Wykonawca zobowigzany bedzie do zapewnienia transportu uczestnikow, szczegélnie
jesli wizyta odbywad sie bedzie w kilku lokalizacjach, a takze jesli wizytowane
przedsiebiorstwo znajduje sie poza obszarem miejskim (brak mozliwosci dotarcia
komunikacjg miejska).

Wykonawca zapewni poczestunek — jesli bedzie taka mozliwos¢ - na miejscu spotkania-

kawa, herbata, woda, przekaski typu: owoce, kanapki. Jesli nie bedzie takiej mozliwosci



4)

5)

6)

7)

Wykonawca zapewni dla uczestnikow tzw. ,zestawy sniadaniowe”, w ktérych znajdg sie
woda, sok, owoce, przekaski, kanapki. Zestawy powinny zawiera¢ produkty zapakowane
w sposob tatwy do spozycia. W trakcie wizyty studyjnej Wykonawca zapewni lunch,
sktadajacy sie co najmniej z dwoch dan. Menu powinno zosta¢ uzgodnione z
uczestnikami z uwzglednieniem ich potrzeb zywieniowych.

Wykonawca odpowiada za przygotowanie informacji i materiatéw zwigzanych ze
spotkaniem.

Wykonawca udokumentuje kazde spotkanie w formie fotograficznej (min. 20 zdjec
dobrej rozdzielczosci).

Wykonawca przygotuje relacje z wizyty do zamieszczenia w internecie. Wymagane jest
takze pozyskanie zgody/autoryzacji materiatu przez przedstawiciela firmy wizytowanej.
Po zakonczeniu kazdej z wizyt Wykonawca przygotuje raport ze spotkania,
uwzgledniajacy cze$é techniczng (listy obecnosci, ankiety satysfakcji, dokumentacje
fotograficzng) oraz merytoryczng (wnioski i rekomendacje ze spotkania). Materiaty

sprawozdawcze dostarczone zostang na nosniku elektronicznym.

Zadanie 4 — Opracowanie i organizacja spotkania typu ,hackaton”

Giowne zatozenia spotkania:

Spotkanie stacjonarne dla 50 osdb,

Miejsce spotkania: jedno z miast Polski Wschodniej,

Termin spotkania: pazdziernik 2024 r.,

Czas trwania: 2 dni, w godz. 9.00- 18.00 (szacunkowo),

Grupa docelowa: przedsiebiorcy zainteresowani wdrozeniem rozwigzan z zakresu
gospodarki cyrkularnej poprzez wspétprace z mtodymi innowatorami,
Uczestnicy: mtodzi innowatorzy,

Formuta spotkania: hackaton - spotkanie taczgce przedsiebiorcow z mtodymi
innowatorami (mtodzi innowatorzy pracujg w okreslonym czasie nad konkretnym
wyzwaniem z obszaru GOZ zgtoszonym przed przedsiebiorstwo z PW).

Celem zadania jest wsparcie przedsiebiorstw z PW w kreowaniu innowacyjnych

rozwigzan w obszarze GOZ poprzez wspétprace z mtodymi innowatorami.
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Zadanie 4.1 — Opracowanie koncepcji i merytoryczne przeprowadzenie hackatonu

1)

2)

3)

4)

5)

Wykonawca przygotuje koncepcje merytoryczng hackatonu zawierajaca:

a) Opis gtéwnych zatozen, w tym: wyzwan i problemoéw, z ktérymi zmierzg sie uczestnicy
wraz z uzasadnieniem,

b) Propozycje firm z PW (min. 5), nad wyzwaniami ktérych bedg pracowaé uczestnicy,

c) Propozycje juroréw (min. 5) i mentoréw (min. 10),

d) Regulamin hackatonu, w tym kryteria oceny wypracowanych rozwigzan,

e) Propozycje ewentualnego partnerstwa z jednostkg samorzadu terytorialnego z
wojewddztwa, w ktdrym odbedzie sie hackaton,

f) Scenariusz hackatonu, uwzgledniajgcy co najmniej prezentacje eksperckie, prace w
grupach, prezentacje wynikéw prac,

g) Propozycje ekspertdw merytorycznych (min. ekspert ds. GOZ, wystgpien publicznych,
metod projektowych),

h) Propozycje opiekuna/opiekunéw hackatonu,

i) Propozycje nagréd dla uczestnikéw,

i)  Metodyke realizacji hackatonu ( w tym m.in.: dobér uczestnikdéw, podziat na grupy,
praca z uczestnikami, narzedzia i metody pracy)

Wykonawca zapewni mentordow, ekspertow, juroréw i opiekundw do przeprowadzenia

hackatonu.

Wykonawca odpowiada za opracowanie komunikacji hackatonu (np. stworzenie

dedykowanej strony, opracowanie tresci na strone, opracowanie tresci do mediow

spotecznosciowych). Wykonawca zobowigzany jest pobraé niezbedne w tym celu

materiaty i zgody od wszystkich interesariuszy wydarzenia, w szczegdlnosci od

Zamawiajgcego, zaangazowanych firm, ekspertéw, mentoréw, jurordéw, partneréw

wydarzenia.

Wykonawca odpowiada za komunikacje ze wszystkimi stronami zaangazowanymi w

hackaton — zgtoszonymi uczestnikami, przedstawicielami firm, ekspertami, mentorami,

jurorami, partnerami.

Wykonawca po zakoriczeniu hackatonu przygotuje raport merytoryczny, w ktdrym znajda

sie co najmniej: opisy studiow przypadku (wyzwania firm, nad ktérymi pracowali

uczestnicy, wypracowane rozwigzania uczestnikdéw), wnioski i rekomendacje zwigzane z
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obszarem GOZ w kontekscie realizacji hackatonu (np. korzysci lub ich brak dla takiej

formuty wydarzenia).

Zadanie 4.2 - Organizacja techniczna hackatonu

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Wykonawca zapewni miejsce na organizacje spotkania wraz z niezbednym zapleczem
technicznym. Miejsce to powinno by¢ dostosowane do specyfiki i charakteru tego typu
spotkan. Pomieszczenia powinny zapewniac przestrzen, dostosowang do wszystkich
elementdow scenariusza oraz uwzgledniac liczbe uczestnikow. Oznacza to, ze Wykonawca
powinien zapewni¢ wyznaczong przestrzen zaréwno na cze$¢ merytoryczng (prelekcje),
praktyczng (do pracy warsztatowej uczestnikdw) jak i do prezentacji rozwigzan,
wreczania dyploméw a takze networkingowa/relaksacyjng (w tym inne niezbedne
elementy scenograficzne m.in. krzesta/sofy/stoliki). Miejsce spotkania powinno zostaé
wyposazone we wszelki sprzet niezbedny do jego prawidtowego przebiegu (w tym
odpowiednia liczba gniazdek zasilania, dostep do stabilnego, swiattowodowego facza
internetowego). Wykonawca zapewni takze zespdt specjalistow - technikdéw, ktérzy beda
obstugiwad spotkanie.

Wykonawca zapewni poczestunek dla uczestnikéw wydarzenia - kawe, herbate, dodatki
(cukier, mleko, cytryna), wode mineralng gazowang i niegazowang, soki owocowe,
owoce (min. 2 rodzaje), napoje gazowane, kruche ciasteczka - min. 3 rodzaje, 2 rodzaje
ciasta, zimne przekgski — min. 4 rodzaje (tj. m.in. kanapki, tartaletki, roladki, mini tortille).
Napoje powinny by¢ dostepne przez caty czas trwania wydarzenia.

W godzinach obiadowych Wykonawca zapewni ciepty positek, co najmniej zupe i pizze
(wersja tradycyjna i wegetarianiska) w kazdym dniu.

Wykonawca zapewni ciepty positek dla przedstawicieli firm, mentordw, ekspertow i
juroréw — zestaw lunchowy.

Wykonawca zorganizuje kolacje networkingowga dla przedstawicieli firm, mentoréw,
ekspertéw i juroréw (ok 20 oséb) w pierwszym dniu wydarzenia.

Wykonawca przygotuje certyfikaty uczestnictwa dla Wszystkich uczestnikow wydarzenia i
dyplomy dla zwyciezcow oraz certyfikaty dla oséb merytorycznych zaangazowanych w
wydarzenie.

Wykonaweca przygotuje listy obecnosci oraz ankiety podsumowujgce wydarzenie.
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7) Wykonawca zapewni obstuge fotograficzng wydarzenia (min. 100 zdje¢ dobrej
rozdzielczosci), zdjecia powinny by¢ wykorzystywane w biezgcej komunikacji wydarzenia

w mediach spotecznosciowych.

Zadanie 4.3 — Rekrutacja uczestnikow

Wykonawca catkowicie odpowiada za proces rekrutacji i pozyskanie uczestnikdw hackatonu.

Zadanie 5 — Opracowanie i przeprowadzenie ustug informacyjnych w zakresie GOZ

transformac;ji dla przedsiebiorcow

Gtéwne zatozenia:
e Forma: stacjonarna, (opcjonalnie- on-line)
e Forma:

o Pojedyncze sesje informacyjne - krotkie procesy zorientowane na zdefiniowanie
potrzeb i celéw rozwojowych przedsiebiorcy z zakresu GOZ oraz opracowanie
rekomendacji do jego planu dziatan — ok. 2 spotkan z jednym przedsiebiorcg;

o Dyzury informacyjne - zapewnienie ustug informacyjnych ,na miejscu” (tj. w Biurze
Regionalnym PARP w Olsztynie), w okreslonych terminach;

o Ustugi wspierajace dziatania informacyjne (materiaty eksperckie).

e Miejsce ustugi: Olsztyn, Biuro Regionalne PARP,

e Termin ustugi: kwiecien 2024 r - marzec 2025 r.

e Szacowana liczba roboczogodzin: ok. 10 godz./tydzien, tacznie nie wiecej niz 350
roboczogodzin,

e Grupa docelowa: przedsiebiorcy, zainteresowani wdrazaniem rozwigzan z zakresu GOZ z
obszaru Polski Wschodniej,

e Celem jest wsparcie przedsiebiorcéw z Polski Wschodniej w identyfikacji potencjatu firm

we wprowadzaniu rozwigzan z zakresu gospodarki cyrkularnej.

Zadanie 5.1 — Opracowanie koncepcji ustugi informacyjnej Swiadczonej przez ekspertéw

1) Do zadan Wykonawcy nalezato bedzie opracowanie koncepcji $wiadczenia ustug

informacyjnych dla przedsiebiorcéw w zakresie GOZ transformacji.
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2)

3)

4)

5)

Ustugi Swiadczone bedg przez ekspertéw z co najmniej 3 dziedzin. Do zadan Wykonawcy
nalezato wiec bedzie zbudowanie interdyscyplinarnego zespotu ekspertéw, sktadajgcego
sie z co najmniej eksperta ds. prawa, eksperta ds. GOZ, eksperta ds. rozwoju biznesu,
eksperta ds. analizy finansowej przedsiebiorstw. Zamawiajacy dopuszcza rozszerzenie
grona ekspertéw o ekspertdw z innych niz wymienione dziedziny, w przypadku
zidentyfikowanego, uzasadnionego zapotrzebowania ze strony rynku. Nie wptywa to
jednak na zwiekszenie tacznej szacowanej liczby godzin w ramach zadania.

Wykonawca opracuje metodyke pracy zespotu z uwzglednieniem takich rodzajéw dziatan
jak: pojedyncze sesje informacyjne, dyzury informacyjne, format sprawozdan,
proponowang agende spotkan w miesigcach realizacji ustugi.

Miejsce Swiadczenia ustug zapewnia nieodpfatnie Zamawiajgcy — pomieszczenia Biura
Regionalnego PARP w Olsztynie.

Rekrutacja uczestnikéw i komunikacja/promocja ustugi lezy po stronie Zamawiajacego.

Zadanie 5.2 — Realizacja ustugi

1)

2)

Realizacja ustugi zgodnie z koncepcjg opracowang w ramach Zadania 5.1 i przyjeta przez
Zamawiajgcego, w tym: kontraktacja ekspertéw oraz sprawozdawczo$¢ z realizacji ustugi.

Srodki na wynagrodzenia dla ekspertéw zapewnia Wykonawca.

Zadanie 5.3 — Opracowanie 2 materiatéw eksperckich zwigzanych z obszarem GOZ

1)

2)

3)

4)

5)

Wykonawca zapewni udziat wybranych ekspertdw w realizacji Zadania 1 - Opracowanie i
organizacja cyklu 12 warsztatdéw, Zadania 2 - Opracowanie i organizacja 6 spotkan o
charakterze eksperckim oraz Zadania 3 - Opracowanie i organizacja wizyt studyjnych.
Eksperci mogg by¢ zaangazowani w realizacje merytoryczng tych zadan jednak nie jest to
wymog konieczny (tzn. mogg uczestniczyé w nich jako obserwatorzy).

Udziat ekspertow w warsztatach, spotkaniach i wizytach studyjnych powinien postuzy¢
zebraniu, opracowaniu i przygotowaniu 2 materiatéw eksperckich zwigzanych z
obszarem GOZ.

Opracowania powinny dotyczy¢ biezgcych zagadnien z obszaru GOZ, praktycznych
aspektow dziatalnosci przedsiebiorstw istotnych z punktu widzenia transformacji w
kierunku GOZ.

Kazde z opracowan obejmowac powinno nie wiecej niz 40 stron znormalizowanych.
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